LAKASSZOVETKEZET

Szervezeti és Mukodési Szabalyzat

Hatalyos: 2025. december 8-t61



A Dozsa Lakasszovetkezet (a  tovabbiakban: lakasszovetkezet) Igazgatdosdga a
lakasszovetkezetekrdl szolo 2004. évi CXV. torvény 23. § (1) bekezdése, valamint az
Alapszabaly 111.4.3.4.8., 1V.3.1.,3.2., pontjanak felhatalmazédsa alapjan, a lakasszovetkezet
gazdalkodasanak, szerveinek és tevékenységének altalanos miikodési rendjének meghatarozasa
érdekében a kovetkezd szervezeti €s mitkddési szabalyzatot alkotja:

1. A lakasszovetkezet altalanos adatai

e Székhelye: 2800 Tatabanya, Réti utca 95. fszt. 3.

e Pénzintézeti szamlaszamai: ERSTE Bank Hungary Nyrt., 11600006-00000000-45501524
(kozos koltség, bérleti dij, végrehajtasbol befolyd dsszeg)

Raiffeisen Bank Zrt 12028209-01469354-01400005 (hulladékszallitasi dij)

KSH statisztikai szama: 10095760.6810.135.11

Adodszama:10095760-2-11

Téarsadalombiztositasi azonositdja: 4014-1

Helyi 6nkormanyzati adéazonositoja: 5481

Honlap: www.dozsalakas.hu

E-mail cime: dozsalakszov(@dozsalakszov.hu info.dozsalakszov@gmail.com

2. A lakasszovetkezet képviselete, alairasi jogosultsag

A lakéasszovetkezet torvényes képviseldi
- azigazgatdsag elnoke
- azigazgatosag elnok-helyettese

Az 1gazgatosag elndke és az igazgatdsag elndkhelyettese cégjegyzési joga 6nallo, de irasbeli

meghatalmazasuk alapjan mas tag, tisztségviseld vagy a lakasszovetkezet alkalmazottja,
megbizottja is képviselheti a lakéasszovetkezetet.

Nem képviselheti a lakasszovetkezetet az, aki az adott ligyben maga, vagy hozzatartozdja
ellentétesen érdekelt.

Cégszerl aldirashoz az alairdson tal a cégnevet tartalmazo hivatalos bélyegzot kell hasznélni.

3. Bankszamla feletti rendelkezési jog

A lakésszovetkezet szamldit vezetd pénzintézetnél a lakasszovetkezet bankszamlai felett az
alairasra jogosult €s alairasi cimpéldanyt adott, a pénzintézetnél bejelentetett vezetd tisztségviseld
alairasaval lehet rendelkezni.

4. Utalvanvozasi jog



http://www.dozsalakas.hu/
mailto:dozsalakszov@dozsalakszov.hu
mailto:info.dozsalakszov@gmail.com

Az utalvanyozas sordn a szdmla ellendrzése utan a bevételek beszedését/elszamolast, a kiadasok
kifizethetdségét kell engedélyezni.
Utalvanyozasra jogosultak:

- a lakasszovetkezet elnoke, elndkhelyettese

5. A kozgvilés

A lakasszovetkezet legfobb szerve, amely a Lakasszovetkezetekrdl szolo torvényben €s a Ddozsa
Lakasszovetkezet mindenkor hatalyos alapszabalyban meghatirozott hataskorben fejti ki
tevékenyseégét.

A kozgytlést a Dozsa Lakasszovetkezet igazgatdsaganak valamely tagja vagy az igazgatdsag,
vagy az igazagatosag elnoke altal felkért személy levezetd elnokként vezeti.

A hatarozatképességet a jelenléti iv alapjan a levezet6 elndk allapitja meg.

A kozgytilés megtartdsara vonatkozodan az alapszabalyban leszabalyozottak az iranyadok.

A kozgytilési hatarozatok jelolésének felépitése: sorszam, perjel, datum, ,,KGY™ betiijel. (pl.:
1/2024. (V. 30.) KGY szadmu hatarozat). A sorszamot évente ujra kell kezdeni.

6. A lakasszovetkezet tisztségviseloinek megvalasztasa

Jelolobizottsag

Az igazgatdsdg a tisztségviselok megvalasztasanak elokészitésére a valasztast lebonyolitd
kozgytlés eldtt legalabb 60 nappal korabban jeloldbizottsagot hoz 1étre. A jeldldbizottsdg 3 f6bol
all (elnok + 2 tag). Az Igazgatdsag a Lakasszovetkezet tagjai koziil tovabbi 2 fo pottagot is
koteles kijelolni. A pottag bevonasara a rendes tag akadalyoztatdsa, lemondasa esetén kertil sor.
Bevonas esetén a jeloldbizottsagi tag teljes korl jogai illetik meg. A bevonds a péttagok koziil
ABC sorrendnek megfeleléen torténik.

Az igazgatdsadg a lakéasszovetkezet tagjai koziil kijeloli a jeloldbizottsag elndkét. A bizottsag
elndkével ismerteti a jeloldbizottsag miikddési elveit és meghatdrozza a bizottsag miikodésének
idotartamat. A jelolObizottsdg megszervezése a kijelolt elndk feladata. A jeldldbizottsag alakulo
ilésén elfogadja a kijelolt elnokdt, kialakitja munkarendjét, a munkavégzése litemét, munkdjat
pedig az eldirt hataridore befejezi. Miikddése alatt gondot fordit az alapszabaly és a jogszabalyok
betartasara.

Munkdja sordn a jelolobizottsag  megkeresi a mindenkor hatalyos alapszabaly rendelkezései
szerint felkutatja a lehetséges jelolteket. A munkavégzéséhez rendelkezésére all a
lakasszovetkezet tagnyilvantartasa, illetve az abban talalhato személyes adatok, barhol fellehetd
személyes adatok.

JA jeldlésre a lépcsohazi hirdetd tabladkon és a lakasszovetkezet honlapjan kifliggesztett
hirdetmény utjan javaslatokat kér a tagsagtol



[JA jelolobizottsag tagjai a bizottsdg iilésein irasban, ajanldjegyzéken ajanlanak jelolteket, és a
lakasszovetkezet irodajaban elhelyezett urnaba, a mellette elhelyezett ajanldjegyzéken barmelyik
lakasszovetkezeti tag javaslatot tehet akar az egész testiiletre, akar egy személyre.

A jelolobizottsag a javaslatok beérkezésére hataridot allapit meg, amelynek leteltével a beérkezett
ajanlatokat Osszesiti, tisztazza, listat allit fel, amelynek €1én a legtobb ajanlassal bird jeldlt lesz az
elsd, a tobbiek az ajanlatok csokkend sorrendjében kovetik egymast. Az igy kialakult listan
szerepld személyek jogosultsdgat ellendrzi.

A jelolteket a jeloldbizottsag tagjai személyesen vagy telefonon megkeresik és személyes
beszélgetés keretében az alabbi kérdésekre kérnek valaszt:

- jelolt neve

- tagja-e a lakasszovetkezetnek

- amennyiben nem tagja, milyen motivacioja van arra, hogy igazgatosagi tag, elnok, feliigyeld
bizottsagi elnok, tag legyen

- milyen szakmai tapasztalat van

- milyen dijazés ellenében vallalja a megbizast

vallalja-e a jeldlést a tisztségre.

Az elbeszélgetések utdn a jelolés vallalasatol fliggéen Osszeallitja a konszolidalt jeldldlistat,
amelyen a jeloltek szamat korldtozza (maximum: a betdltendd tisztségviseldi helyek 200 %-a) és
amelyet a jelolobizottsag hatarozatképes tilésén kiértékel, sorrendbe allit, €s tobbségi szavazassal
elfogad. A jeloltek koziil a jelolések szamatol fiiggetleniil a jeloldbizottsdg sajat hataskorében a
legalkalmasabbakat eldre sorolhatja.

A jelolobizottsag hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele részt vesz. Hatdrozatat egyszeri
szOtobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.

Az elfogadott jelolt listat bizalmasan kezeli. Az altala végzett munkarol és a bizottsdg mikodése
kdzben felmertilt esetleges problémakrol statisztikus adatokat tartalmazo szobeli tajékoztatot ad a
lakasszovetkezet igazgatosaganak. A jelolobizottsdg munkéjardl a jelolobizottsag elndke a
kozgytlésen rovid statisztikai adatokat tartalmazo beszamolodt tart és nyilvadnossadgra hozza az
elfogadott jelolt listat.

Ha a jeloldbizottsag munkdja soran barmilyen szabalytalansagot, vagy miikddését akadalyozo
gondot észlel, koteles azt azonnal a lakésszovetkezet igazgatosaga elndkének tudomasara hozni.
Amennyiben a jeldl6bizottsag 1étszamaban valtozas kovetkezik be, a bizottsag elndke koteles azt
az igazgatosag felé jelezni. Az igazgatdsag a jeloldbizottsag teljes 1étszamat 0y tag kijeldlésével a
legrovidebb 1don beliil biztositja.

A jeldldbizottsdg munkaja sordn tudomasara jutott adatokat és informaciokat koteles bizalmasan
kezelni. A szavazolapra csak a jelolobizottsag altal elfogadott €s a kozgyiilés elé terjesztett
jeloltek keriilhetnek fel. Tisztségviseld jelolésére a kozgylilés helyszinén ajanlas nem tehetd.
Amennyiben a tisztségviseld valasztasakor a jelolobizottsag valamely tagjara a tagsag részérdl
értékelhetd szamu jeldlési inditvany érkezne, az érintett jeloldbizottsagi tag, valasztasi esélyeit
mérlegelve, csak abban az esetben fogadhatja el a jeloltséget, ha a bizottsagi tagsagarol irasban,
vagy a jeloldbizottsag lilésén az elndk és a tagok jelenlétében szoban lemond és a bizottsag
elndke a tovabbi munkavégzés alol felmenti, a jeldlobizottsagi tagsagat megsziinteti. Ebben az
esetben a jelolobizottsag 1étszamat a pottagok koziil kell kiegésziteni. A jeldldbizottsag elndkére
ilyen okbdl felmentés nem alkalmazhato.

7. A titkos szavazas modja




A titkos szavazas elOkészitésére, lebonyolitdsara a tagok korébdl, 1 elnokbdl és 2 tagbol allo
szavazatszamlald bizottsagot kell valasztani. A szavazatszamlalo bizottsdgot nyilt szavazassal a
jelenlévd tagok egyszerli tobbséggel valasztjak meg.

A szavazoélapokat — a hatdrozati javaslatnak megfelelden — el kell késziteni, azokat ki kell osztani
iigyelve arra, hogy minden szavazasra jogosult tag egy szavazolapot kapjon. A titkos szavazashoz
a szavazas el6tt ires allapotdban megvizsgalt, majd hitelesitve lezart szavazo urnat kell
biztositani. A szavazds urnaba vald gylijtése, Osszeszamlalasa, jegyzOkonyvbe rogzitése a
szavazatszamlald bizottsag, az eredményhirdetés a szavazatszamlald bizottsag elnokének vagy
erre kijelolt tagjanak feladata.

A titkos szavazas eljarasi szabalyait és modjat a szavazatszamlalé bizottsag elndke ismerteti.

A titkos szavazasra olyan szavazolapot kell késziteni, amelybdl egyértelmiien megallapithato a
szavazatot lead6 akarata, az ,,Igen”, ,,Nem”, ,, Tartozkodas” tényét egyértelmiien meg kell jelolni.
Titkos szavazast csak a targyi feltételek biztositasa esetén lehet megtartani.

A titkos szavazas lebonyolitasa targyi feltételeinek biztositasa az igazgatdsag feladata.
Ervénytelen az a szavazat, amelybdl nem éllapithato meg egyértelmiien a szavazé akarata.
Ervénytelen pl. a szavazolap, ha 2 ellentétes valasz esetén (igen, nem) mindkét valasz 4t van
hazva, vagy egyik sincs athuzva.

Ervényes és eredményes a szavazas, ha a szavazolapokon leadott és Osszesitett hatarozati
javaslatot a megjelent tagok tobb mint 50 %-a elfogadta.

Az eredményt jegyzOkonyvbe kell foglalni, feltiintetve az érvényes ¢€s érvénytelen szavazatok, a
szavazasban részt vett tagok ¢és a leadott szavazoOlapok szamat. A jegyzOkonyvet a
szavazatszamlald bizottsag késziti el €s a szavazast kovetden annak elndke, és tagjai irjak ala.
Tisztségviseld valasztds esetén is fentieck az irdnyaddak azzal, hogy a szavazdlapokon a
tisztségviseld jelolteket kell feltiintetni. A szavazasra jogosult tagok — a regisztraciokor veszik at
—a sajat, valamint a meghatalmazottként képviselt tag szavazodlapjat, melyen a jeldltek neve
mellett feltiintetett ,,Igen”, ,,Nem” valaszokbol egyértelmiien kell az egyiket megjeldlni.
Ervénytelen a szavazat, ha a feltiintetett jeloltek koziil — a megvélasztasra keriild tisztségvisel6k
szamanal tobb személy kap igen szavazatot.

Ervényes viszont, ha a jeldltlistabol csupan kihtiz, vagy nem jeldlt meg és nem ir be helyette mas
nevet. Ez esetben a kihuzas ténye ,,Nem” ellenszavazatként értendd. Ervényesnek tekinthetd a
szavazolap, amelybdl egyértelmiien megallapithatd az adott tisztségre jelolt személy(ek) neve.

Ha a szavazolapon szerepld jeloltek koziil az elsd szavazas alkalméval a sziikséges szdmu jelolt a
tobbségi szavazatot nem kapta meg, akkor a titkos szavazas 0jabb forduldjdban a hidnyzo
tisztségviseloknek megfeleld szamu jelolt + két f6 neve keriil fel a szavazodlapra az el6zd
szavazasnal a legtobb szavazatot kapott jeloltek koziil.

8. Férum

A forumot az igazgatdsag nevében az igazgatdsdg elndke hivja Ossze, és a forumot vezeti,
amelyrdl feljegyzést kell felvenni.

9. Az igazgatosag

Az igazgatdsdg a lakasszOvetkezeti torvényben és az Alapszabalyban foglalt feladatait a
lakasszovetkezet ligyintézo szervezete utjan latja el.



Az igazgatdsag feladatai:

Gondoskodik az alapszabalyban foglalt feladatok végrehajtasarol.

Elosegiti, hogy a lakasszovetkezet testiileti szervei a jogszabalyoknak, az
Alapszabalynak és Szervezeti- és Miikodési Szabalyzatnak megfeleléen
miikddjenek.

Az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan megalkotja, jovéhagyja a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot, a Kintlévdség Kezelési Szabalyzatot
¢és egyéb szabalyzatokat, sziikség szerint gondoskodik azok idében torténd
modositasarol.

Elokésziti a kozgyllést, a napirendjén szerepld eldterjesztéseket,
gondoskodik a kozgylilési hatarozatok kozzétételérdl, nyilvantartasarol,
végrehajtasarol.

Gondoskodik a lakasszdvetkezeti vagyon védelmérdl és gyarapitasarol.
Megyvitatja és a kozgyllés elé terjeszti az éves beszamolot, és a
lakasszovetkezet éves koltségvetését tervét jovahagyas végett.
Rendszeresen tdjékoztatja a felligyeldbizottsagot az 4ltala hozott
hatdrozatair6l, a lakasszovetkezet gazdalkodéasardl, vagyoni helyzetérdl,
valamint a feliigyeldbizottsag javaslataira tett intézkedésekrol.

Koteles a feliigyelObizottsag észrevételeit és javaslatait 30 napon beliil, de
legkésdbb a soron kovetkezd igazgatdsagi iilésen napirendre tlizni és
allasfoglalasarol 8 napon beliil a feliigyeldbizottsagot tajékoztatni.

frasbeli tajékoztatd kiadvanyok itjan informacidkat nyujt a tagok részére a
lakasszovetkezet tevékenységérol.

Rendszeresen figyelemmel kiséri a tagsagi bejelentésekben, a kozgytilési
hozzaszolasokban felvetett ¢és elé keriilt problémakat, javaslatokat,
gondoskodik azok megoldasarol és hasznositasarol, illetve arrdl, hogy az
érdekelt tagok az igazgatosagi iilésen tortént targyalast kovetéen 30 napon
beliil irasban t4jékoztatast kapjanak.

A lakasszovetkezet igazgatdsaganak az elndke dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik
a kozgytlés vagy az igazgatdsag hataskorébe.

Az igazgatosag Kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a hatdrozatlan idére megkdtésre keriild vallalkozoi, megbizasi, bérleti,
lakasbérleti szerzodések tartalméanak elfogadasa

b) a bérleti dij, a lakbér 6sszegének meghatarozasa (bérleti dij, lakbér
emelése, az emelés elveinek rogzitése)

¢) 3.000.000.-Ft-ot meghalad¢ értékii szerz6dés megkdtése

d) alakasszovetkezet ligyfélfogadasi rendjének meghatarozasa

e) palyazaton valo részvétel elhatarozasa

f) kozgytilés 6sszehivasa

g) polgari peres eljaras meginditasa

h) jelzalogjog bejegyzésének elrendelése (gyakorlatban nincs ilyen, de nem
indokolt t6rdlni)



1) tarsashaz k6zos képviseldi megbizasanak elvallaldsa, a megbizatasrol
val6 lemondas elhatarozasa
j) lakastakarék-szerzddés kotése és egyéb pénziigyi befektetés elhatarozasa

A Forumot az igazgatosag elndke jogosult 6sszehivni, amelyrdl az igazgatdsagot tajékoztatnia
kell.

Az igazgatosag —a fentiecken kiviil- barmely {igy eldontését a hatdskorébe vonhatja, az
igazgatdsag elndke dontését-indokolt esetben- feliilvizsgalhatja, modosithatja, megsemmisitheti.

Az igazgatOosag tagjai jogosultak:

— kozremiikodni az igazgatosadgi dontések eldkészitésében, részt venni az
iléseken az eldterjesztések megvitatasaban, a hatarozatok meghozataldban,

— javaslatot tenni az igazgatdésag munkatervének osszedllitdsahoz,

— kérni egyes kérdések megtargyalasat az tilésen,

— az igazgatésag megbizasabol mas szervezetekkel a lakasszovetkezet
nevében targyalast folytatni, vagy rendezvényeken képviselni az
igazgatdsagot,

— a lakéasszovetkezet munkaszervezetének vezetditdl, barmely dolgozojatdl a
lakasszovetkezet ligyeiben felvilagositast kérni, testiileti felhatalmazas
alapjan ellendrzést végezni,

— rendszeresen megkapni a lakasszovetkezet gazdalkodasaval ~és
mikodésével kapcsolatos fobb adatokat.

Az igazgatosag tagjainak kotelessége:

- rendszeresen kozremukodjenek az igazgatosag testiileti tevékenységében,

- az igazgatosag altal rajuk bizott feladatokat legjobb tudasuk szerint végezzék, arrdl az
igazgatosagot tajékoztassak

- a tudomasukra jutott iizleti titkot megorizzék,

- harmadik személy felé a lakédsszovetkezet gazdaséagi, szervezeti €letérdl belsd informaciot
nem szolgaltathatnak ki.

Az igazgatosag ligyrendje

Az igazgatosag legalabb negyedévente, illetve sziikség szerint tartja iiléseit.
Az igazgatosagi iilés hatarozatképes, ha az iilésen az igazgatosag tagjainak tobbsége jelen van.

Az igazgatosag ilését az elndk, akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes hivja dssze és vezeti. Az
tilésre sz0ld6 meghivot az igazgatosag ¢és az FB tagjainak kizardlag elektronikus uton kell
megkiildeni, amennyiben a meghivott rendelkezik elektronikus levelezési cimmel, ha nincs
elektronikus levélcime, a postaladaba kell kézbesiteni a napirendekkel egyiitt az tilést megeldz6
legalabb 8 nappal kordbban. A napirendekhez tartozo irdsbeli eldterjesztéseket az iilést megel6z0
3 nappal elektronikus tton kell megkiildeni.



Az igazgatosag elnoke az igazgatdsagi dontéshozatalt a meghivo kézbesitésével irdsbeli
dontéshozatallal kéri. Amennyiben legalabb harom igazgatosagi tag a személyes dontéshozatalt
kéri a meghivo kézbesitést kovetd 3 napon beliil, abban az esetben nem lehet irdsban szavazni.

A szavazatokat, észrevételeket, modositod inditvanyokat a meghivo kézbesitését kovetd 8 napon
beliil kell az igazgatdsag tagjainak megkiildenie. Az utolsé szavazat beérkezését kovetden az
igazgatdsag elndke a szavazatokat 0sszegzi €s megallapitja a dontés eredményét.

Az igazgatosagi iilés napirendjén szerepld eldterjesztések eldadoi a kovetkezOk lehetnek:
az igazgatdsag elnoke,

elndkhelyettese

az egyes igazgatdsagi tagok,

mindazok, akiket a lakasszovetkezet elnoke felkér.

Az igazgatosagi ilés napirendi pontjait az igazgatosag elndke hatarozza meg.

Az igazgatosagi iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az igazgatosag elndke, tavollétében
valamely igazgatdsagi tag és tovabbi, jelenlévd, legalabb kettd igazgatosagi tag ir ala,
amennyiben az igazgatosagi iilés hatarozatképes. Hatarozatképtelenség a jelenlévd igazgatdsagi
tag(tagok) irja(jak) ala. Az igazgatosag iilésein jelenléti ivet kell vezetni, amelyen minden
személyt fel kell tiintetni, aki az iilésen akar tisztségviselOként, akdr meghivott vendégként részt
Vesz.

A meghozott hatarozatokrdl nyilvantartast kell vezetni. Az igazgatosag altal hozott
hatdrozatokat be kell vezetni az Igazgatésagi Hatdrozatok Konyvébe. Az igazgatosagi
hatdrozatok jeldlésének felépitése: sorszam, perjel, datum, és az ,,IG” betijel. (pl.: 1/2024.
(I1.10.) IG szamu hatarozat). A sorszamot évente ujra kell kezdeni.

Minden hatdrozatban meg kell jelolni a végrehajtas hataridejét és a végrehajtasért felelds személy
nevét.

A hatéarozatokat meg kell kiildeni kivonatban az érintetteknek, valamint mindazoknak, akiknek az
igazgatdsag a hatarozat megkiildését kiilon elrendeli.

10. A lakasszovetkezet elnoke és hataskore

A Lakasszovetkezetet az igazgatdsdg elndke, az Alapszabalyban, valamint az SzMSz-ben
meghatarozottak szerint képviseli.
e Az elndk az igazgatdsagnak, mint testiileti szervnek az elndke, biztositja a szabalyszerli és
a torvényes eldirasoknak megfeleld miikodést, gondoskodik az igazgatdsagi iilések jelen
szabalyzat szerinti 6sszehivasarol és megtartasardl, az iilések jegyzokonyvvezetésérol, a
hozott hatarozatok irdsba foglalasarol és végrehajtasarol.
e Az alapszabalyban eldirtak szerint ellatja a kozgyllés Osszehivasaval kapcsolatos
teendoket. Gondoskodik az iilések megtartdsdnak ¢és a hatdrozatok meghozatalanak
szabalyszerliségérol, nyilvantartasarol.



e Rendezvényeken képviseli a lakésszovetkezetet, vagy a képviseleti jogot atruhdzza.
o Végzett munkdjardl a testiileti iiléseken beszamol.
e Beszamol a kozgyulésnek a lakasszovetkezet €s az igazgatdsag miikodésérol.

Az elndk tavollétében, vagy akadalyoztatdsa esetén az elnokhelyettes latja el feladatait. Az

igazgatosag elndke a szabadsagat az igazgatdsag elndkhelyettesének jelenti be. Az igazgatdsag
elndkhelyettese igazolja az igazgatdsag elndke tavollétét.

11. A feliigyelobizottsag

Uléseit sziikség szerint, évente legalidbb egy alkalommal tartja. Hatdrozatait egyszerii
szotobbséggel hozza. A feliigyeld bizottsag a dontéseit irdsbeli szavazas utjan hozza. A feliigyeld
bizottsag elndke a személyes megjelenéssel torténd dontéshozatalt a meghivoban kérheti.

A feliigyeldbizottsag hatarozatképes, ha az iilésen a bizottsag tagjainak tobb mint a fele jelen van.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A feliigyeldbizottsag altal végzett ellendrzések megallapitasait irasba foglalja, és az ellendrzést
kovetd 8 napon beliil az igazgatosagot tajekoztatja.

Az iilésen hozott hatarozatokrol és az ellendrzési megallapitasokrdl jegyzokonyvet vesz fel. A
jegyzokonyvet, az iilést levezetd elnok irja ala.

A feliigyelbbizottsag feladatai és hataskore:

A feliigyeldbizottsdg latja el a tulajdonosi és tagi, testiileti belsd ellendrzési feladatait. A
feliigyeldbizottsag a torvény, az Alapszabaly, és a szabalyzat keretein beliil maga allapitja meg és
fogadja el ligyrendjét, munkatervét, valamint ellendrzési programjat.

A feliigyelobizottsdg munkdjat a lakasszovetkezet igazgatosaga és alkalmazottai kdotelesek
eldsegiteni, a kért dokumentaciokat €s informaciokat a feliigyelObizottsagnak megadni. A
feliigyeldbizottsag inditvanyait az igazgatésagnak érdemben meg kell targyalni.

A feliigyelObizottsdg a térvényben és a lakdsszOvetkezet Alapszabalydban meghatarozott
feladatai korében a térvényben meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban:

— A folyamatos tulajdonosi ellendrzést tigy koteles megszervezni, hogy az
igazgatosag és a lakasszovetkezet tevékenységérdl allanddan tdjékozott
legyen.

— A lakasszovetkezet miikddésének torvényessége ¢€s a gazdalkodas
jogszabalyoknak megfeleld vitele tekintetében rendszeresen tdjékozodjek.

— Az igazgatosag iilésein a feliigyelobizottsag elndke, vagy mas képviseldje
rendszeresen részt vesz €s ott — hiba megeldz6 jelleggel — segiti az
1gazgatosag munkajat.

— Evenként feliilvizsgalja, ellenérzi a lakasszovetkezet egyszertisitett éves
beszamolgjat, koltségvetését a kdzgytilés megtartasa elott.

— Jelentést tesz a kozgylilésnek a végzett munkajarol, az ellendrzések
tapasztalatairol.

— Osszehivhatja a kozgyiilést, ha az igazgatdsag nem tesz eleget erre
vonatkozo kotelességének.

— Sziikség esetén miiszaki, jogi, szdmviteli és mas szakértd segitségét vehet
igénybe, amelynek koltsége a szovetkezeti altalanos koltséget terheli.




— Véleményt nyilvanithat a kozgyiilés elé terjesztett mas beszamolokrol és
jelentésekrol.

— Az éves beszamold alapjan véleményt nyilvanit a kozgytilés részére a
lakasszovetkezet gazdalkodasardl; e nélkil az egyszerlsitett éves
beszamolo targyaban érvényes hatarozat nem hozhato.

— Az cllendrzésekhez sziikséges mértékben esetenként kapcsolatot teremt
kiilsé szervekkel

— A feliigyeldbizottsag mitkodésének anyagi feltételeit a kozgytilés allapitja
meg.

— Az igazgatosag koteles biztositani a felligyeldbizottsag szdmara az
eredményes tevékenységhez sziikséges technikai feltételeket.

A feliigyelébizottsag elndkének, tagjainak jogai és kotelezettségei:

— A felligyelObizottsdg munkajat a jogszabalyoknak, valamint a
lakésszovetkezet belsd szabdlyzatainak megfelelden a kozgytilés altal
megvalasztott elndk szervezi €s iranyitja.

— A felligyelObizottsag tagjai jogosultak tobbek kozott:

— A feliigyeldbizottsagi vizsgalataik, ellenérzéseik soran betekinthetnek a
lakésszovetkezet barmely iratdba, szamadasaba, nyilvantartasaba, a vizsgalt
tigyben érintett személyeket meghallgathatjak, a lakasszovetkezet barmely
szervétol, vezetdjétol és dolgozdjatol felvilagositast kérhetnek.

A feliigyelGbizottsag tagjai tobbek kozott kotelesek arra, hogy:

— Személyes kozremiikddésiikkel eldsegitsék az Alapszabdlyban rogzitett
feladataik megvalositasat, a program szerinti ellenérzések és vizsgalatok
végrehajtasat, és a redjuk bizott feladatokat legjobb tudasuk szerint
elvégezzek.

— Részt vegyenek a feliigyel6bizottsag iilésein és annak eredményességét
¢észrevételeikkel, javaslataikkal eldsegitsék, a feliigyeldbizottsag ellendrzési
programjanak 6sszeallitdsdhoz inditvanyokat tegyenek.

— A vizsgélatok és ellendrzések soran tudomasukra jutott hivatali és tizleti
titkokat megdrizzEk.

A feliigyelObizottsag tilései:
Az tilésen meghivottként, tanacskozési joggal vehetnek részt a lakasszovetkezetnek a napirendre
tlizott kérdésekben illetekes vezetoi €s dolgozoi, a szakértok, illetdleg mas érdekelt személyek.

12. A lakasszovetkezet iigyintézo szervezete

Az igazgatdsag kizardlagos hataskorébe nem tartozo iigyekben az igazgatdsag elndke jogosult
eljarni.

Az igazgatosag elndke koteles az igazgatdsdg elé terjeszteni minden olyan ligyet, amely az
igazgatdsag hataskorébe tartozik.

10



Munkaszervezet tevékenységi kdrén beliili fébb feladatcsoportok:

— Tagsagi kapcsolatok rendje, személyzeti munka, igazgatasi feladatok.

— Lakésszovetkezeti ingatlanok fenntartisa (lizemelés, karbantartas,
felujitas).

— Villalkozéasban végzett ingatlankezeléssel kapcsolatos szolgaltatas.

— Lakoépiiletek fenntartasdnak szervezése

— Kiils6 vallalkozok altal végzett fenntartdsi munkak ligyintézése

— Sajat szervezeten beliili tizemeltetési feladatok tigyintézése

— Ingatlankezeléssel kapcsolatos adatszolgaltatas

— A feladatcsoportok végrehajtasat a szovetkezet igazgatosaganak dontései
alapjan a szovetkezet munkaszervezete végzi.

Az ligyintézOk munkakori leirdsat igazgatosag elnoke késziti el.

Az lgyintézOk a személyes iigyintézés soran mindig kotelesek felhivni a lakok figyelmét a
tartozasuk 6sszegére, valamint az adatvaltozas és elérhetdségek (telefon, e-mail) bejelentésére!

A lakésszovetkezet tagi/nem tag tulajdonosi nyilvantartasa a szovetkezet altal alkalmazott OPEN-
LAK szamitogépes rendszerben torténik, éptilet/lakas analitikaval.

A lakasszovetkezet jogi képviseletét megbizasos jogviszony alapjan eseti jelleggel ligyvédi iroda
laja el.

A munkaszervezet feladatai a kdzgyiilési, igazgatosagi hatarozatok végrehajtasaban:

A hatarozatokrdl a tagok, nem tag tulajdonosok tajékoztatasa a hatarozatok meghozatalatol
szamitott 15 napon beliil.

A hatarozatok iktatdsa, nyilvantartasa.

Kézbesités

A lakéasszovetkezet miikodése soran szdmos esetben kotelezett a tagok értesitésére.

A meghivok és egyéb kozgylilési irasos anyagok kézbesitése alatt a lakasszovetkezet altal
szervezett, a tagok és nem tagok lakédsdhoz tartozd levélszekrénybe torténd lakasszovetkezeti
sajat kézbesitést kell érteni. Emellett a kézbesités mellett a kozgylilési meghivot a lakoépiiletek
(Iépcs6hazak) hirdetdtablain is ki kell fliggeszteni, az igazgatosag tovabbi lehetdségeket is
meghatarozhat a meghivas érdekében.

A lakésszovetkezet tagi, nem tag tulajdonosi tdjékoztatok, korlevelek és egyéb hirdetmények
kézbesitése postalaba torténd bedobassal €s a hirdetétablara kihelyezéssel torténik.

A féléves éves értesitoket is lakasszovetkezeti kézbesités utjan kell kozolni.

Az elnoki felszolitasokat a Kintlévdség — Kezelési Szabalyzatban irtaknak megfeleléen ajanlott
levélkeént kell kézbesiteni.

Bélyegzok hasznalata
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A lakasszovetkezet munkaszervezete munkavégzése soran az alabbi bélyegzoket

hasznalja:

O 0Cégbélyegzd (kerek) ,,Dozsa Lakasszovetkezet” felirattal

Cégbélyegzdt azokon az iratokon szabad haszndlni, amelyet a cégbejegyzésre, képviseletre
jogosultak, valamint pénzintézetek fel¢ banki iigyintézésre bejelentett tisztségviseld: elnok,
elndkhelyettes)

[J[JSzamlabélyegzo (hosszu)

Csak abban az esetben lehet hasznalni, ha nem zart rendszerben, és nem szamitogéppel késziil a
szamla

Bejelentések
Panaszbejelentések kezelése

A lakasszovetkezet a tagnak, illetve nem lakasszovetkezeti tagnak az irdsbeli megkeresésére,
illet6leg az abban felvetett kérdésekre, panaszokra a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil -
irasban koteles valaszt adni.

A bejelentéseket az igazgatosag elndke kivizsgalja. Bonyolultabb esetben az igazgatdsag elé
terjeszti a bejelentéseket.

Hibabejelentések

A lakoépiiletekben jelentkezO miiszaki jellegii problémak, hibak bejelentése minden lakd
kotelessége.

A bejelentést irasban, szoban, vagy telefonon lehet megtenni az alabbiak szerint:

frasbeli bejelentés esetén:

Az érdekelt ligyintézO aldirdssal igazolja a panasz megtételét, és a panasz targydnak
megsziintetésére kozvetlenilil intézkedik. A bejelentést be kell vezetni a ,Hibabejelentd
napléban”.

Szbbeli bejelentés esetén:

A bejelentd a lakasszovetkezet ligyintézdjénél az iigyintézd részére szoban teszi a bejelentését,
aki a ,,Hibabejelentd napld” -ban rogziti, és azt a bejelentdnek szignalnia kell.

A ,Hibabejelentd napld” -bol egy példany lehet forgalomban, amelyet mindig a bejelentést
felvevd vezet.

A hibajelentd lapra felvett miiszaki hibdk megsziintetésére az igazgatdsdg elndke azonnal
intézkedik.

A hiba és panaszbejelentd lapokat az igazgatdsag elndke hetente ellendrizni.

Amennyiben a bejelentett miiszaki probléma olyan jellegii és mértékili, ami azonnali beavatkozast
igényel, annak elhéritasat az igazgatdsadg elnoke nem tagadhatja meg. A kérenyhitést meg kell
kezdeni.

Z.4aro rendelkezések

Jelen szabalyzatot a Dozsa Lakasszovetkezet Igazgatosaga a 4/2025. (XII. 10.) IG. szamu
hatarozat szamu hatdrozatdval elfogadta, és 2025. december 1. napjan hatalyba Iépteti.
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Hatalyat veszti a Ddozsa Lakasszovetkezet 2024. oktdber 1. napjan kelt Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata.

Tatabéanya, 2025. december 1.

Pachl Tamas
az igazgatosag elnoke
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